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Mot de la présidence et de la direction générale

La paix commence la ou nous tracons
des limites a la guerre.

L'année 2025 s’est caractérisée par
de profondes mutations de I'action
humanitaire internationale, marquée
par de fortes tensions économiques
et politiques.

Notre secteur a fait face a une

baisse significative des financements
internationaux, fragilisant la capacité
des organisations a répondre a

des besoins pourtant en constante
augmentation.

Parallelement, I'espace humanitaire
s'est restreint. Dans de nombreux
contextes de crise, des Territoires
palestiniens occupés a la République
démocratique du Congo, en passant
par le Soudan et I'Ukraine, les
principes fondamentaux du droit
international humanitaire sont remis
en cause. Les obstacles opérationnels
se multiplient: acces limité aux
populations, lourdeurs administratives,
insécurité accrue.

Dans ces environnements complexes,
Humanité & Inclusion (HI) Canada

a maintenu une présence active

et adaptée.

Dans la Bande de Gaza, nos équipes
ont soutenu des milliers de personnes
blessées ou en situation de handicap
a travers des services de réadaptation,
de soutien psychosocial et de
fourniture de protheses.

Au Myanmar, malgré la violence
armée et les catastrophes naturelles,
des activités de santé mentale,

de réadaptation et de prévention
des risques liés aux engins explosifs
ont été poursuivies au niveau
communautaire.

Le lancement d’un projet a Cuba
illustre également comment

HI Canada batit des solutions
durables pour les personnes
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en situation de handicap et leurs
familles, en leur permettant de faire
entendre leur voix et de contribuer
a concevoir des réponses adaptées.

Nous exprimons notre profonde
reconnaissance a nos équipes,
qui ont démontré résilience,
professionnalisme et engagement
dans des contextes souvent
extrémement difficiles.

2025 a aussi été marquée par des

pertes parmi les équipes humanitaires.

Nous rendons hommage a notre
collegue Ahmed et a sa famille tuée
a Gaza, ainsi qu’a celles et ceux qui,
chaque jour, prennent des risques
considérables pour venir en aide aux
populations touchées par les crises.

A ces défis opérationnels s’ajoute
également un signal alarmant
pour la protection des civils : le retrait
annoncé de cing pays européens
du Traité d’Ottawa. Malgré des
menaces sécuritaires bien réelles,
renoncer aux limites humanitaires
au nom de la sécurité constitue
un faux compromis. La paix
commence la ou nous tragons
des limites a la guerre.

Face a cette situation, HI Canada
s’est mobilisée activement pour
défendre I'interdiction des mines
antipersonnel, notamment a travers
des actions de plaidoyer, des
événements publics et la mobilisation
de voix canadiennes influentes.

Malgré les défis, la solidarité
internationale reste bien vivante,

tout comme I'engagement du public
canadien envers les enjeux mondiaux.

Le soutien de notre communauté

de partenaires, qu’il s'agisse de I'appui
du gouvernement du Canada, nos
philanthropes, nos sympathisants,

ou encore des membres de notre
Conseil des gouverneurs, rend
possible des actions concrétes
et porteuses de changement.

Alors que nous nous tournons vers
2026, I'incertitude persiste. Toutefois,
nous ne pouvons pas laisser un
sentiment d’impuissance étouffer
notre conviction qu’'un monde
meilleur est possible.

Nous restons convaincus
que la force de I’action
collective, la solidarité
internationale et la défense
des droits humains sont
essentielles pour répondre
aux crises actuelles et batir
des sociétés plus inclusives
et plus justes.

Anne
Delorme
Directrice
générale

Stéphanie
Barker
7 Présidente
du conseil
d’administration




Humanité & Inclusion Canada en bref

Notre vision

Indignés face a l'injustice

que vivent les personnes

en situation de handicap

et les populations vulnérables,
nous aspirons a un monde
solidaire et inclusif, ol

toutes les différences nous
enrichissent et ol chacun
peut vivre debout.

Notre mission

Humanité & Inclusion
(anciennement Handicap
International) est une
organisation de solidarité
internationale indépendante

et impartiale, qui intervient
dans les situations de pauvreté
et d’exclusion, de conflits

et de catastrophes.

(Euvrant aux cOtés des personnes
en situation de handicap et des
populations vulnérables, elle agit

et témoigne, pour répondre a leurs
besoins essentiels, améliorer leurs
conditions de vie et promouvoir

le respect de leur dignité et de leurs
droits fondamentaux. Humanité &
Inclusion (HI) Canada a ses bureaux
a Montréal depuis 2003.

Le réseau Hl

HI Canada est un membre a part
entiere du réseau international de
Humanity & Inclusion — Handicap
International. Cette fédération

est composée de huit associations
nationales, implantées en Allemagne,
Belgique, Canada, Etats-Unis, France,
Luxembourg, Royaume-Uni et Suisse,
de pres de 50 bureaux pays, ainsi
que de I'Institut HI pour I'action
humanitaire.

Dans ce cadre, HI Canada contribue
activement a la conception et a

la mise en ceuvre de programmes
internationaux, notamment ceux
financés par le Canada, en partenariat
avec la fédération et les bureaux pays.

HI Canada développe également des
actions de plaidoyer afin de défendre
les droits des personnes en situation
de handicap et d’influencer les
politiques publiques au Canada

et a I'échelle internationale.

Avec les autres
membres du réseau,
HI Canada

porte les valeurs,
les priorités et

les positionnements
du mouvement

et contribue a

un impact durable
de ses actions.

/ Notre équipe de travail

Direction générale

Anne Delorme
Directrice

Développement
philanthropique

Racky Ba
Directrice

du développement
philanthropique

Jean Maso
Responsable

du développement
philanthropique
par intérim

Lucile Muller
Agente du
développement
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Administration
et finances

Tanguy Martin
Responsable
administratif

et financier

Nathalie King
Responsable

des ressources
humaines et finances

Communications

Fatou Thiam
Directrice des communications

Amélie Eggerstorfer
Chargée du numérique

Andrew Aziz
Chargé de communication

Programmes
Internationaux

Alan Quinn
Directeur des partenariats
et programmes internationaux

Emmanuelle Lajoie
Chargée de programme
et spécialiste, genre et inclusion

Yilma Gari
Chargé des partenariats
institutionnels senior

Marijke De Pauw
Spécialiste en gouvernance
inclusive

Tamara Jacod
Spécialiste en éducation inclusive

Mohammed Ibrahim
Spécialiste de la santé sexuelle
et reproductive




Chiffres clés 2025 du réseau HI

Personnes
accompagnées

12 042 651
personnes accompagnées
Indirectement

2939835
personnes accompagnées
Directement?

Personnes
accompagnées
par champs
d’action

Santé ?
806 628 personnes

@ Social et inclusion?

735 909 personnes

@ Services de réadaptation

400 689 personnes

Protection et réduction
des risques *
576 114 personnes

@ Réduction de la violence

armée®

Présence dans
le monde

437

projets

Notre conseil
d’administration

Présidente

Stéphanie Barker

Trésorier

Daniel Lebel

609 285 personnes

® En contexte d’urgence
1214 043 personnes

Administrateurs
et administratrices

Alexandre Gravel

Chantal Thiéblin Goffoz

Elise Saint-Aubin

4 314 collaborateurs . a
. . Pierre Léonard

et collaboratrices, soit:

Heather Powers

3 469 personnels
nationaux sur le terrain

Yolanda Muiioz

240 personnels
internationaux sur le terrain

Effectifs dans

. Notre conseil
le monde

® 366 personnels des gouverneurs

affectés aux programmes
et au pilotage des missions
sociales dans les sieges

Président
® 239 personnels ,
chargés des services d’appui, | Lhonorable Lloyd Axworthy

de la recherche de fonds et
de la communication

Gouverneurs et
gouverneures

L’honorable Chantal Petitclerc

LPersonnes ayant directement bénéficié en 2025 des actions de Hl ou de ses partenaires. Une méme personne
peut bénéficier de plusieurs services et activités et certaines personnes ont pu étre comptabilisées plusieurs fois.
De ce fait, les données par champs d’action ne peuvent étre additionnés. 2Développement de la petite enfance,
maladies infectieuses émergentes, maladies non transmissibles, mobilité slre et inclusive, santé et droits sexuels
et reproductifs, santé maternelle, néonatale et infantile, santé mentale et soutien psychosocial. ® Abris et articles
non alimentaires, accessibilité de I'environnement et technologies de I'information et de communication, aide
alimentaire, développement social et protection sociale, eau, assainissement et hygiéne, éducation inclusive,
inclusion économique. *Action humanitaire inclusive, gouvernance inclusive, protection contre les violences
et les abus, réduction des risques de catastrophes et adaptation au changement climatique. 5 Education aux
risques, remise a disposition des terres (enquétes, dépollution de zones infestées par les mines et autres engins
explosifs), transformation des conflits. © Ces effectifs sont exprimés en équivalent temps plein annuel.

Dominique Blain
Janet Brown
Martin Imbleau

Michelle McKenna
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Nos
réalisations
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Assurer
une réponse
humanitaire
inclusive




/ Gaza

Le handicap au coeur d’une
crise humanitaire prolongée

La Bande de Gaza continue de subir I'une des crises humanitaires
les plus graves au monde, résultant d’une violence prolongée
et de mesures qui ont frappé directement la population civile.

Malgré I'instauration d’'un cessez-le-feu fragile, les conséquences
de ces actions restent profondes : déplacements forcés de masse,
destruction systématique des infrastructures civiles causant

un effondrement des services essentiels.

Les besoins humanitaires demeurent immenses, en particulier
pour les personnes blessées et celles en situation de handicap,
dont le nombre a fortement augmenté a la suite des violences
et des traumatismes subis. L'acces aux services de réadaptation,
aux dispositifs d’assistance et au soutien psychosocial est
extrémement limité, aggravant les situations de vulnérabilité

et les risques d’exclusion.

Présente dans les Territoires palestiniens occupés depuis 1996,
HI travaille en partenariat avec des organisations locales de
personnes en situation de handicap. HI Canada a mis en ceuvre
un projet de réadaptation, de santé mentale et de fourniture

de protheses et d’orthéses dans la bande de Gaza.

Financé par le gouvernement du Canada, ce projet vise

a répondre aux besoins spécifiques d’environ 6 000 personnes
en situation de handicap a Gaza City, Middle Area et a Khan
Younes, en renforcant I'accés a des services essentiels.

A travers cette intervention, HI contribue 3 garantir une réponse
humanitaire plus inclusive, en intégrant les besoins spécifiques
des personnes en situation de handicap et en renforgant

les capacités locales dans un contexte de crise prolongée.

En un coup d’ceil

/ Au moins 16 % de la population
globale est en situation de handicap

/ Seulement 2 % du financement
pour l'aide international est alloué
spécifiguement aux personnes
en situation de handicap

Notre impact a Gaza

/ 470 personnes bénéficiant de services
de réadaptation physique et fonctionnelle

/ 42 personnes en situation de handicap
ou blessées ayant accés a des services
temporaires de prothéses et d’orthéses

/ 23 membres du personnel de santé
formés a I'aide humanitaire inclusive

/ 46 prothéses et orthéses
fournies et ajustées

/ 2 340 séances de réadaptation
physique et fonctionnelle réalisées

/ 1280 personnes bénéficiant
de séances individuelles et de groupe
de soutien psychosocial

/ 1 640 séances individuelles
et de groupe de soutien psychosocial
offertes a 665 personnes

Mena, 12 ans, a été blessée lors
d’un bombardement dans un camp
de personnes déplacées au sud

de Deir al-Balah, ou elle s’était
réfugiée avec sa famille.

Elle a perdu une jambe et a recu
une prothése fournie au centre

Accompagnée par une spécialiste
en réadaptation, elle réapprend
a marcher. © Khalil Nateel / HI

orthopédique de HI a Khan Younes.
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Assurer
une réponse
humanitaire
inclusive

«J’ai constaté des changements
positifs dans mon village.

Les gens comprennent mieux
les enjeux de santé mentale

et s’expriment plus librement
sur leurs émotions. Les familles
font également preuve d’une
meilleure compréhension des
questions liées aux violences
basées sur le genre. Grace aux
sessions de sensibilisation aux
risques liés aux engins explosifs,
les membres de la communauté
sont davantage conscients des
enjeux de sécurité et savent
adopter des comportements
plus prudents dans leur
environnement. »

— Hwang Nan,

bénévole
en situation
de handicap

HI a rapidement mobilisé
ses équipes pour fournir
réadaptation d’urgence,
soutien psychosocial, aides
techniques et kits essentiels
aux populations touchées

par un séisme au Myanmar.
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/ Myanmar

Un pays en proie
a des crises successives

HI est intervenue au Myanmar dans un contexte humanitaire
particulierement complexe, marqué par l'intensification

d’un conflit armé persistant, des restrictions d’accés et des
catastrophes naturelles. Le séisme de mars, combiné aux
inondations saisonniéres, a aggravé des besoins déja critiques,
entrainant déplacements de population, hausse des risques
de protection et perturbation des services essentiels.

Présente dans le pays depuis 2008, HI a poursuivi ses actions
dans les Etats de Kachin et de Kayin dans le cadre d’un projet de
deux ans financés par Affaires mondiales Canada. L'organisation
a maintenu une aide vitale en réadaptation, en santé mentale et
soutien psychosocial, ainsi qu’en sensibilisation aux risques liés
aux engins explosifs et a la préparation aux conflits. Des actions
de sensibilisation a la violence sexuelle ont aussi été menées.

Notre impact au Myanmar

/ 53 membres du personnel
et 79 bénévoles formés pour
assurer la continuité des services
au niveau communautaire

/ 280 personnes accompagnées
en réadaptation et équipées
d’appareils fonctionnels

/ 4 370 personnes soutenues
en santé mentale et psychosociale

/ 3 780 personnes sensibilisées
aux risques liés aux engins explosifs

/ 4 210 adultes sensibilisés
a la violence sexuelle et orientés
vers des services adaptés




/ Haiti

Une crise multidimensionnelle
marquée par la violence armée

En Haiti, la crise humanitaire s’aggrave dans un contexte

de violences armées, d’instabilité et de déplacements massifs.

A Port-au-Prince, ol une grande partie du territoire est contrélée
par des gangs, de nombreuses familles ont fui et vivent dans

des conditions extrémement précaires.

Le systeme de santé est fortement fragilisé, avec seulement
10 % des hépitaux pleinement opérationnels, alors que des
millions de personnes ont besoin d’une assistance urgente.

Les besoins sont particulierement critiques pour les personnes
blessées, en situation de handicap et les populations déplacées,
confrontées a des conditions de vie dégradées et a des impacts
psychologiques importants, notamment chez les femmes

et les enfants exposés aux violences basées sur le genre.

Présente en Haiti depuis 2008, HI déploie des équipes

mobiles de réadaptation qui interviennent directement

sur les sites de personnes déplacées afin de fournir des soins
au plus pres des besoins. L'organisation propose également un
accompagnement en santé mentale et en soutien psychosocial,
tout en menant des actions de prévention et de protection,
notamment a travers des activités de sensibilisation

et la distribution de kits d’hygiene et de dignité.

Notre impact en Haiti

/ 60 aides techniques distribuées
(fauteuils roulants, béquilles, cannes),
avec des formations pour les
bénéficiaires et leurs aidants ainsi
qu’un suivi aprés distribution

/ Accompagnement de 160 personnes
survivantes de violences basées sur

le genre afin d’identifier et les besoins
urgents et fournir les services adaptés

/ 480 personnes prises en charge
en réadaptation, avec 1 890 séances
de suivi réalisées et 300 parcours
de soins complétés

© T. Noreille / HI

Actuellement,

HIl meéne le projet
Santé et Protection
en Haiti avec I'appui
du gouvernement
du Canada.

Le projet combine
réadaptation physique,
soutien psychosocial

et actions de protection
contre les violences
basées sur le genre.
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Le projet a soutenu

160 survivantes de violences
basées sur le genre grace

a des évaluations individuelles
et des premiers secours
psychologiques, permettant
d’identifier leurs besoins
urgents et de les orienter

vers des services adaptés.

Parmi eux, 30 survivantes
particulierement vulnérables
ont été référées vers des soins
spécialisés et ont bénéficié
d’un appui financier pour

y accéder.

A Port-au-Prince, Gaélle Charles,
ergothérapeute de HI, réalise

des exercices avec Merena Eline

pour améliorer la mobilité de sa main.

©T. Noreille / HI
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Agir pour un
développement
inclusif

Serhii Zinovatyi, 36 ans,
bénéficie d’'une séance

de gymnastique active
passive et de mobilité

de la part de Rostyslav
Bondar kinésithérapeute
chez HI, dans le camp
modulaire pour personnes
déplacées de Pavlohrad.

© T. Nicholson / HI

Antonina Kolytova,

68 ans, de Vuhledar, recoit

une séance de kinésithérapie
(physiothérapie) et de mobilité
de la part de la kinésithérapeute
(physiothérapeute) HI Maria
Topka, 22 ans, a Novomoskovsk
en Ukraine.
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/ Ukraine

Assurer un acces inclusif
aux soins en contexte de conflit

En Ukraine, la guerre continue d’accentuer les vulnérabilités,
en particulier pour les personnes en situation de handicap
et les populations déplacées, dont I'accés aux services
essentiels demeure fortement limité.

Avec le soutien de la Fondation Mirella et Lino Saputo,

HI Canada met en ceuvre un projet de santé communautaire
visant a améliorer I'acceés a des services de réadaptation
physique, de santé mentale et de soutien psychosocial

dans les régions de Dnipropetrovska, Khersonska

et Mykolayivska.

S’appuyant sur des équipes mobiles
et des partenariats étroits avec

les structures de santé locales,

le projet contribue a renforcer

le continuum de soins, en assurant
un accompagnement depuis
I'hdpital jusqu’au domicile.

Cette approche permet d’atteindre
les personnes les plus isolées et
de proposer des services adaptés,
centrés sur les besoins spécifiques
de chacun et chacune.

Au cours de la derniére année,
des milliers de personnes ont
bénéficié de soins de réadaptation
et de soutien psychosocial, tandis
que des professionnels de santé

T. Nicholson / HI

©

ont renforcé leurs compétences
en matiére de pratiques inclusives.

En paralléle, des aides techniques
ont été distribuées et des actions
de formation et de sensibilisation
ont été menées afin de promouvoir
une prise en charge plus globale,
respectueuse de la dignité et

des droits des personnes.

Dans un contexte ou la continuité
des soins reste un défi majeur,

ce projet contribue a restaurer
autonomie, bien-étre et espoir
aupres des communautés affectées,
en plagant l'inclusion et la proximité
au coeur de l'intervention.




/ Cuba

Renforcer les systemes de soins,
rééquilibrer le travail du care
et soutenir I'autonomisation

économique

Présente a Cuba depuis 1998, HI met en ceuvre un projet financé
par Le gouvernement du Canada qui vise a améliorer le bien-étre
des proches aidantes et des personnes réceptrices des soins, en

particulier des femmes et des personnes en situation de handicap.

Malgré une crise énergétique
persistante, Hl travaille en
partenariat avec I’Association
cubaine des personnes en situation
de handicap intellectuel et le Centre
d’échange et de référence - Initiative
communautaire sur trois axes
d’intervention :

1. Renforcer les systéemes
de soins;

2. Rééquilibrer la distribution
du travail du care au sein
de la famille et de
la communauté;

3. Soutenir I'autonomisation
économique des proches aidantes
ainsi que des personnes réceptrices
de soins dans les municipalités
de Pinar del Rio, Consolacién
del Sur et Guanabacoa.

Au cours de la premiére année,

le projet s’est concentré sur la mise
en place du projet et sur I'axe 1.
Plus précisément, trois tables

de coordination multi-acteurs

ont été créées, réunissant autorités
locales, organisations de la société
civile et communautés.

Ces espaces favorisent le dialogue,
la sensibilisation et la formation.
lls permettent de faire entendre
les personnes réceptrices de soins
vivant avec un handicap, de mieux
comprendre leurs besoins

et d’influencer les pratiques

et politiques de soins.

lls renforcent la coordination locale
et contribuent a faire évoluer les
perceptions du handicap vers une
approche plus inclusive, fondée sur
les droits humains et la participation.

Notre projet a Cuba
s’appuiera, au cours

des six prochaines années,
sur ces acquis pour garantir
des processus décisionnels
inclusifs et participatifs,
renforcant le pouvoir d’agir
des personnes impliquées.

Il bénéficiera jusqu’a 27000 personnes,
dont des personnes aidantes, des
bénéficiaires de soins, des organisations
de la société civile, des institutions

et des membres des communautés.

« Maintenant, je me sens représenté en tant
que personne sourde et la communauté sourde
I’est aussi. Avant, nous parlions, mais nous
n’étions pas réellement entendus. »

— Enrique Ferreira Rodriguez, président
municipal de I’Association nationale
des sourds de Cuba a Pinar del Rio

« Les tables [de coordination multi-acteurs) nous ont permis
d’écouter les personnes aidantes et les bénéficiaires de soins,
de mieux comprendre leurs réalités et d’amorcer I'élaboration
de réponses ancrées dans cette diversité. Il ne fait aucun doute
que lorsque les politiques sont congues avec les personnes
concernées, les changements deviennent non seulement
possibles, mais aussi durables et profondément humains. »

— Alina Rodriguez, directrice provinciale du Travail
et de la Sécurité sociale a inar del Rio

Rapport annuel 2025
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Plaider pour
un monde
plus sar

et plus juste

Appeler

a un engagement
canadien renforcé
face a la crise

au Soudan

En novembre, notre directrice
générale a témoigné devant

le Comité sénatorial des affaires
étrangeéres et du commerce
international sur la détérioration
de la situation humanitaire

au Soudan. Plus de 14 millions
de personnes sont déplacées,
tandis que la violence sexuelle,
les violations des droits des enfants
et I'exclusion de 4,6 millions

de personnes en situation

de handicap aggravent la crise.

Mme Delorme a mis en lumiere
I'action de HI au Soudan et dans l'est
du Tchad, ainsi que le recul de I'aide
internationale, appelant le Canada

a renforcer son leadership en matiere
de paix et d’action humanitaire.

Rapport annuel 2025

Préserver l'interdiction des mines
pour mieux protéger les civils

Dans un contexte de recul
de certains engagements
internationaux, Hl Canada
a rappelé I'importance

du Traité d’Ottawa

et 'urgence de protéger
les populations civiles.

Au siege des Nations Unies,
HI a participé au lancement
de I'exposition Forward Not
Fragmented, organisée par
le Service de la lutte antimines Anne Delorme a porté
des Nations Unies a I'occasion la voix de Hl et de la

de la Journée internationale Campagne internationale
des personnes en situation pour linterdiction des

de handicap. mines antipersonnel —
Coalition contre les armes

a sous-munitions, dont HI
est membre fondateur
et coprésident.

Cet événement de plaidoyer
a mis en lumiere les
conséquences humaines
des armes explosives

et la nécessité de renforcer
la protection des civils.

A Ottawa, Hl a collaboré avec

Mines Action Canada sur une réception
et exposition « Leadership et mines
antipersonnel : un héritage canadien

et une voie vers I'’engagement mondial »,
ol des parlementaires, des diplomates

et des sénateurs se sont réunis pour
célébrer le leadership du Canada

dans le déminage humanitaire.

Leadership and Landmines:
iiiige A Canadian Legacy and Path for Global Engagement ""
&m Leadership et mines antipersonnel : U Sinclusion

un héritage canadien et une voie pour un engagement mondial

Exhibition and Reception, June 9th,
5 - 7 PM, Valour Building Room 228

Exposition et réception 9 juin,
17 h a 19 h, Edifice Valour, salle 228
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Des voix canadiennes en faveur
de la paix, de la justice
et de la diplomatie internationale

L’an dernier, HI Canada

a coordonné des lettres ouvertes
ayant bénéficié d’une large visibilité
médiatique, aux cotés de plusieurs
personnalités canadiennes issues
des milieux politique et humanitaire,
préoccupées par la menace
mondiale que représentent

les mines antipersonnel.

Les signataires ont réaffirmé

la nécessité pour le Canada

de demeurer un acteur engagé

dans la défense du Traité d’Ottawa
et de jouer un rble de leader mondial,

en mobilisant 'ensemble des leviers
diplomatiques pour encourager

ses alliés et partenaires a préserver
I'intégrité de cet instrument essentiel
pour la protection des civils.

Parmi les signataires figuraient
notamment les honorables Lloyd
Axworthy et Marc Garneau, anciens
ministres des Affaires étrangeéres

du Canada, ainsi que Louise Arbour,
ancienne haute-commissaire des
Nations Unies aux droits de ’lhomme
et ancienne juge de la Cour supréme
du Canada.

Article disponible sur lapresse.ca > ici

= LA PRESSE

Mines antipersonnel
La protection des civils passe par le
respect du traité d'Ottawa
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Le Traité d'interdiction des mines antipersonnel d Ottawa, signé en
1997, incarne un jalon majeur du leadership du Canada sur la scéne
internationale. En interdisant |'utilisation, la production et le transfert
de mines terrestres, ce traité a permis de réduire de maniére
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Tout au long de sa vie,
Marc Garneau a incarné
une vision profondément
humaniste du service

public. Astronaute, officier
de marine, ingénieur et
homme d’Etat, il a toujours
défendu une conviction
forte: la paix et la sécurité
reposent sur le respect

du droit international

et la protection des

plus vulnérables.

Marc Garneau, une voix pour
la dignité humaine et le leadership
du Canada, nous a quittés

De I'espace, il aimait rappeler
que les frontiéres disparaissent
et que la Terre apparait comme
un tout fragile, partagé.

Cette conscience aigué de notre
responsabilité collective

a profondément marqué son approche
politique, notamment lorsqu’il

a assumé les fonctions de ministre
des Transports puis de ministre

des Affaires étrangeéres du Canada.

Dans ces réles, il a défendu

avec constance le multilatéralisme,
le respect du droit international
humanitaire et |la protection

des civils pris au piege des conflits
armés et des crises humanitaires.

Marc Garneau croyait fermement
que le Canada devait exercer un
leadership fondé sur des valeurs :

la dignité humaine, la primauté
du droit et la solidarité internationale.

Il rappelait que I'influence du Canada
ne se mesure pas seulement

a sa puissance, mais a sa capacité

a agir avec cohérence, responsabilité
et humanité sur la scéne mondiale.

C’est dans cette continuité

que s'inscrit sa derniére prise

de parole publique. Marc Garneau

a cosigné, aux cotés d’autres figures
canadiennes de premier plan,

une lettre ouverte de HI Canada
appelant a défendre le Traité
d’Ottawa. Un dernier geste fort

et fidele a ses convictions.

Son héritage rappelle

que défendre la dignité humaine
n'est jamais achevé, mais

une responsabilité constante.
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https://www.lapresse.ca/dialogue/opinions/2025-04-04/mines-antipersonnel/la-protection-des-civils-passe-par-le-respect-du-traite-d-ottawa.php

04 / Hola Frida:

Evénements de Quand le cinéma ouvre
sensibilisation la voie a I'inclusion

En novembre, HI Canada et la Ville de Westmount
ont organisé au Centre communautaire Victoria Hall
une projection spéciale du film d’animation Hola Frida,

, . .. P . —
réunissant un public intergénérationnel, dont le maire /
de Westmount, Michael Stern, et la conseillére .
municipale Gurveen Chadha. - =
A travers I'enfance de Frida La projection a été suivie d’une
Kahlo. le film met en lumiére discussion animée par Tarah

Schwartz, ancienne journaliste
et présentatrice a CTV, avec Tamara

comment la créativité

et la détermination peuvent
transformer les obstacles
liés au handicap en force,

Jacod, spécialiste de I’éducation
inclusive chez HI Canada, et Florence
Roche, productrice du film et co-CEO

en résonance avec la mission de Tobo Studio. Les échanges

de HI: favoriser une société ont porté sur le pouvoir de l'art
inclusive oll chaque personne et des récits pour transformer

peut s'épanouir. les perceptions et renforcer I'inclusion.
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Uh film de Kanine Végina et Andné Kadi

Pet/wtw@x;mmm&meo
au cinéma le 12 féwier

@i bensh 2 S 5

De gauche a droite :

Anne Delorme, directrice générale
d’Humanité & Inclusion Canada;
Michael Stern, maire de la Ville

de Westmount ; Gurveen Chadha,
conseillére municipale de Westmount
et Tarah Schwartz, animatrice,
conférenciére, ancienne journaliste

et présentatrice a CTV.
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/ Ligne rouge pour Gaza:

La société civile trace
les limites de I'inaction

HI Canada s’est mobilisée aux cétés d’organisations

de la société civile et humanitaires dans les rues de Montréal
pour interpeller le gouvernement canadien sur les graves
violations du droit international & Gaza, dénoncer l'inaction
et appeler a des mesures immédiates face a une crise

aux conséquences humaines dramatiques.

Notre action concernant Gaza découle du désir de rassembler
les Canadiennes et Canadiens autour du respect du droit
international humanitaire et de la protection des populations
civiles, peu importe leur origine. Les familles et les enfants pris
au milieu de tout conflit armé en paient le prix le plus lourd.

Un message clair et sans
compromis a été porté:

/ Un cessez-le-feu immédiat

/ Un accés humanitaire
sans entrave

/ La fin des transferts d’armes
du Canada vers Israél

/ La libération des otages

Face a l'urgence, les organisations

ont rappelé que la protection des civils
doit rester une priorité absolue

et que les engagements humanitaires
doivent étre respectés.

Le design
comme outil

de sensibilisation
pour un monde
sans armes

HI Canada a été partenaire

de la 11¢ édition du concours
d’affiches étudiantes organisé
par la Société des designers
graphiques du Québec, présentée
au Musée McCord Stewart

du 19 mars au 7 avril 2025.

Autour du théme « Pour un monde
sans armes », de jeunes designers

ont transformé leurs idées en messages
visuels puissants, rappelant une réalité
mondiale préoccupante : chaque année,
des dizaines de milliers de personnes
sont victimes d’armes explosives,

dont une grande majorité de civils.

Leurs créations ont donné une voix
visuelle a une aspiration commune:
celle d’'un monde plus sir.

Une soirée pour repenser l'inclusion

En décembre, HI Canada a pris  Yolanda Muioz, membre du Conseil

part 3 une conférence-panel d’administration d’Humanité

. . o, , & Inclusion Canada, a participé
a I’'Université de Montréal N . . ap be
a une discussion animée par Muriel

sur le leadership des Mac-Seing, professeure adjointe
personnes en situation au Département de médecine sociale
de handicap pour un avenir et préventive, ambassadrice Equité,

diversité et inclusion a I'Ecole de santé

inclusif et durable. ] [siot e )
publique de I'Université de Montréal.

Les échanges ont permis

de déconstruire certains
mythes et de rappeler

que l'inclusion implique

de transformer les systémes
afin de permettre a chaque
personne d’y contribuer
pleinement.
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/ Publications

Béti r Chaque année, HI Canada publie des études et analyses
sur les défis d’accessibilité et d’inclusion auxquels

° sont confrontées les personnes en situation de handicap
U n e eX pe rt‘ Se en contexte de crise, qu’il s’agisse de catastrophes
reconnue

naturelles ou de conflits armés.
et n écessa i re / Publication d’un article d’opinion / Publication du rapport de recherche
dans Options politiques intitulé « Perspectives africaines et bonnes

« Aide internationale : I'exclusion pratiques sur les discriminations
a u Ca n a d a des personnes en situation multiples et intersectionnelles
de handicap doit cesser » a I'égard des femmes et des filles
Lire 'article > ici handicapées. » Un rapport mené
par Disabled Women in Africa et le
/ Contribution a un chapitre dans projet Making It Work Gender and
la publication du Réseau Femmes, Disability de Humanité & Inclusion
paix et sécurité — Canada intitulée Consulter le pdf > ici
« WPS at 25 and Canada’s CNAP3:
Feminist Reflections on Progress / La Presse canadienne a publié
and Gaps » Consulter le pdf > ici un article mettant en avant un expert
en déminage de Hl sur la défense
/ Le Devoir a publié un reportage du Traité d’Ottawa intitulé
interactif avec Heba Bashir, notre « La protection des civils passe
collegue de Hl a Gaza, intitulé par le respect du traité d’Ottawa »
«Je m'appelle Heba Bashir: Lire Particle > ici

Recit de vie a Gaza »
Reportage > ici

LEDEYOIR

7

Je travaille depuis neuf ans dans le domaine des
prothéses et des orthéses. Je soutiens les
personnes en situation de handicap, pour
améliorer leur qualité de vie.

Avant octobre 2023, je me rendais chaque jour

dans la ville de Gaza [& une vingtaine de

-
kilométres de Deir el-Balah] pour travailler. X
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https://policyoptions.irpp.org/fr/2025/10/inclusion-handicap-aide-internationale/%20%20
https://wpsn-canada.org/wp-content/uploads/2025/11/Chapter-11_WPSN-C-Publication-2025_November-2025.pdf
https://www.ledevoir.com/interactif/2025-10-03/orthesiste-gaza/index.html
https://www.hi-canada.org/sn_uploads/Perspectives-africaines-et-bonnes-pratiques-sur-les-discriminations-multiples-et-intersectionnelles-a-l-egard-des-femmes-et-des-filles-handicapees.pdf
https://www.lapresse.ca/dialogue/opinions/2025-04-04/mines-antipersonnel/la-protection-des-civils-passe-par-le-respect-du-traite-d-ottawa.php

En un coup d’ceil

/ 90% de victimes des
mines terrestres en 2024
étaient des civils

e / Handicap International

/ Presque 1 victime
sur 2 est un enfant

Démineurs au sein
de I'équipe de déminage HI
et AFRILAM (partenaire
d’Hl en RDC) sur le site
de déminage Batiabombe
situé a 21 Km au Nord-Est
de Kisangani, RD.
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La
philanthropie
en action

Gary Toombs, expert en déminage
humanitaire chez Hl et fort de plus
de 30 ans d’expérience sur les terrains
de conflit, a partagé des fragments
de réalités vécues dans des contextes
tels que Gaza, le Liban et I'Ukraine.

A ses c6tés, Stéphanie Barker,
présidente du conseil d’administration
de HI Canada, a replacé ces enjeux

au ceeur de la mission de I'organisation
et de la portée du Traité d’Ottawa.

B ———————————

Président du Conseil des gouverneurs
de HI Canada, le trés honorable Lloyd
Axworthy, s’adresse aux participants
lors d’un événement a Calgary.
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/ Une soirée au coeur
du déminage humanitaire

A la Maison du développement durable, HI Canada a réuni
en novembre dernier sa communauté engagée pour une soirée
intime consacrée au déminage humanitaire.

Entre récits de terrain,
expertise et témoignages,
les échanges ont mis

en lumiere la persistance
des mines et des restes
explosifs de guerre.

Ces récits ont rappelé une
réalité essentielle : derriere
chaque territoire contaminé se
trouvent des vies suspendues,
mais aussi des parcours

de résilience et d’espoir

de reconstruction.

/ Calgary : mobiliser ici pour
transformer des vies ailleurs

En février 2025, HI Canada a organisé a Calgary son premier
événement philanthropique dans I’Ouest canadien.

Réunis au Calgary Golf &
Country Club, sympathisants,
partenaires et leaders engagés
se sont mobilisés autour

d’un enjeu central : le droit a
une éducation inclusive pour
les enfants et les jeunes en
situation de handicap dans des
contextes de développement
et d'urgence, y compris en
situation de crise prolongée.

Inspirée par I'expérience

de terrain de notre gouverneure
Janet Brown dans les camps

de réfugiés de Kakuma

et de Dadaab, au Kenya,

la soirée a permis de faire

le lien entre les réalités vécues
par les enfants et 'engagement
des participants.

Les échanges, portés
notamment par I’honorable
Lloyd Axworthy, président
du Conseil des gouverneurs,
ainsi que par d’autres
personnalités engagées,
ont réaffirmé I'importance
de 'action collective

pour défendre les droits
des populations réfugiées
et en situation de handicap,
en particulier le droit a

une éducation inclusive

et adaptée a leurs besoins.
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Témoignages

The NOLA Project Foundation

Depuis de nombreuses années, Ensemble, ils partagent
Humanité & Inclusion Canada la conviction que I'éducation
et The NOLA Project Foundation constitue I'un des leviers
ont bati un partenariat les plus puissants pour
philanthropique stratégique permettre a chaque

en faveur des enfants enfant de réaliser

en situation de vulnérabilité. son plein potentiel.

« The NOLA Project Foundation investit dans I’éducation des
filles et I'’égalité des genres dans un contexte d’autonomisation,
d’inclusion et de réussite. Plus particuliérement, la Fondation
soutient un programme d’éducation inclusive d’Humanité &
Inclusion Canada destiné aux enfants en situation de handicap.
Selon une approche holistique, ce programme intégré vise a offrir
une éducation de qualité adaptée aux besoins de chaque enfant
et un accompagnement personnalisé des familles. Il contribue
également a développer des opportunités pour toutes et tous

et a renforcer les capacités des communautés. »

— Manuela Clément-Frencia, co-fondatrice

© K. Nateel / HI

« Appuyer HI Canada, c’est choisir de batir un monde plus juste

ou chaque individu peut s’épanouir en pleine possession de ses
droits. Mon engagement au sein du conseil d’administration et
mon soutien financier reflétent ma confiance envers I'organisation.
Cette alliance entre expertise technique et profonde humanité
donne tout son sens a mon action a vos cétés. »

— Chantal Thieblin Goffoz, administratrice et donatrice
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Des voix d’ici
en faveur
de l'inclusion

© . Rugenge / HI

« Je suis fier de soutenir HI.

Ce qui distingue HI dans un paysage
humanitaire complexe est sa capacité

a rendre visibles des réalités souvent
ignorées. Dans le domaine du
développement et de I’'aide humanitaire,
méme les handicaps physiques sont

trop souvent invisibilisés dans les débats,
tout comme les enjeux liés a la santé
mentale et aux handicaps cognitifs.

HI contribue a mettre en lumiére ces
réalités et ces besoins. Un autre aspect
important est que, méme si les enjeux
politiques de I’action humanitaire peuvent
étre complexes et parfois épuisants,
soutenir HI apparait comme quelque
chose de simple et de juste.

Cela permet d’agir de maniére concréte,
a différentes échelles, en faveur

des personnes en situation de handicap,
sans ambiguité. Il n’y atout simplement
rien de contestable a soutenir HI. »

— Peter Braunberger, donateur




Merci d’agir
a nos cotés!

© Rakotondraparany D. Njara / HI

Votre engagement
constant change
des vies.

Il permet de faire avancer des actions
essentielles auprés des personnes

en situation de handicap et des
populations vulnérables dans 59 pays,
en apportant du soutien la ou

les besoins sont les plus urgents.

Ensemble, portés par une méme
vision d’un monde plus inclusif et plus
juste, nous transformons des réalités
difficiles en trajectoires d’espoir

et de dignité, et contribuons a batir
des communautés plus fortes

et plus résilientes.
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Etats financiers

Etat de la situation

Rapport annuel 2025

o [N
financiere
/ Au 31 décembre 2025
2025 2024
$ $
Actif
Actif a court terme
Trésorerie et équivalents de trésorerie 883 599 382 855
Débiteurs 27 186 149 12 424 537
Frais payés d’avance 270 270
Total de I'actif a court terme 28070018 12 807 662
Immobilisations 8 452 12 998
28 078 470 12 820 660
Passifs et actifs nets
Passifs a court terme
Fournisseurs et frais courus 66 017 58 930
Apports reportés 28012 453 12761730
Total du passif a court terme 28078 470 12 820 660
Actifs nets — —
28 078 470 12 820 660

Annexe - 1



Etats financiers

Etat des produits
et des charges

/ Exercice clos le 31 décembre 2025

Rapport annuel 2025

2025 2024
$ $

Revenus
Apports — Fédération Hl 1205180 1025097
Bailleurs Institutionnels 10347 952 3422048
Dons 514 897 328014
Produits financiers 3138 3267
Autres 46 106 104 632
Total 12 117 273 4 883 058

Charges
Programmes 10 633 245 3637597
Charges d’administration, excluant les salaires 262 668 257 058
Salaires et charges sociales 1090989 820 528
Communication, publicités et marketing 115675 115807
Amortissements des immobilisations corporelles 6 166 4 487
Autres 8 530 47 581
Total 12 117 273 4 883 058

Annexe - 2
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