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STAGE RÉMUNÉRÉ 
Stagiaire : Chargé(e) de projet en marketing et digitale 

 

Stage rémunéré temps plein : 35h/semaine (5 jours/semaine) 
Lieu de stage : Montréal (hybrid) 
Compensation salariale : 16.10 $/heure 
Durée : 2 juin 2025 au 30 août 2025 
Bilingue : français et anglais 
 
 
Résumé de l’offre de stage  
Humanité & Inclusion Canada recherche une personne passionnée par les communications, qui 
a un intérêt pour le monde de l’humanitaire et une bonne connaissance des réseaux sociaux. Ce 
stage te permettra d’acquérir de l’expérience professionnelle, de travailler sur différents projets 
en communication en collaboration avec l’actuel chargée du digital.  

Sous l’autorité du directeur des communications, tu joueras un rôle clé dans la diffusion 
et la promotion des contenus liés aux actions humanitaires de HI en contexte d’urgence, aux 
projets de développement, le tout, afin d’informer, de sensibiliser les personnes abonnées à 
nos plateformes numériques et, surtout, de collecter des dons. 
 

Principales tâches  
• Participer à la préparation de l’infolettre mensuelle  
• Créer du contenu (montage vidéo, écrire des publications) pour les réseaux sociaux 
• Apporter un soutien aux équipes de communication et de collecte de fonds au moment 

d’urgence humanitaire  
• Aider à la rédaction, à la traduction et à la révision linguistique de tout document de  

communication en français et en anglais  
• Appuyer l’équipe de communication dans l’organisation d’événements ou dans tout  

autre tâche  
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Exigences  
• Formation universitaire en communication (être en 3e ou 4e année au baccalauréat ou à 

la maîtrise), marketing, relations internationales, sciences politiques ou toute autre  
discipline connexe.  

• Bonnes capacités rédactionnelles et communicationnelles  
• Bilinguisme (français/anglais) à l’oral et à l’écrit  
• Maîtrise de la gestion des médias sociaux (LinkedIn, Facebook, Twitter, Instagram,  

YouTube); des logiciels (Wordpress, Mailchimp, Canva, Photoshop, InDesign, Adobe  
Premiere); de la Suite Office.  

• Qualités : bonnes relations interpersonnelles, aisance à travailler tant en équipe que de  
façon autonome, créativité, sens de l’organisation  

 

Pour postuler   

Toutes les candidatures et demandes d’information seront traitées dans la plus stricte 
confidentialité. Veuillez envoyer votre curriculum vitae et une lettre d’intérêt à l’adresse 
électronique suivante : jobs@canada.hi.org 
 
Considérant la diversité comme une véritable richesse, nous invitons les femmes, les 
autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes en situation de 
handicap à soumettre leur candidature. Si vous avez des besoins en matière d'accessibilité (ex : 
s'assurer que chaque personne du comité d'entrevue utilise un microphone, s'assurer de 
montrer ses lèvres, privilégier un certain mode de communication) n'hésitez pas à nous en faire 
part. Nos bureaux sont situés à la Maison du développement durable et sont accessibles pour 
les personnes à mobilité réduite.  
Seules les candidatures retenues pour une entrevue seront contactées.  
 

Pour en savoir plus 
 
Humanité & Inclusion Canada: www.hi-canada.org 
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